
 
 
Die Gemeindewerke Hohenwestedt als modernes, kommunales Unternehmen in den 
Bereichen Energieversorgung, Telekommunikation, Bauhof, Abwasserentsorgung, 
Dienstleistung und Freibad suchen zum 01.08.2025 

 
  eine/n Auszubildende/n 

Fachangestellte/n für Bäderbetriebe 
(m/w/d) 

 
Während der dreijährigen Ausbildung werden zahlreiche Kenntnisse vermittelt, um die 
unterschiedlichen Tätigkeiten in einem Bäderbetrieb ausüben zu können: 
 

• Beaufsichtigung des Badebetriebes 

• Pflege und Wartung von bäder- und freizeittechnischen Einrichtungen  

• Kontrolle und Sicherung des technischen Betriebsablaufs 

• Messung physikalischer und chemischer Größen 

• Betreuung von Besuchern 

• Besucheranimation sowie Leitung von Schwimmunterricht und Aqua-Kursen 

• Wiederbelebungsmaßnahmen im Ernstfall (Erste-Hilfe Schulungen unterstützen die 
Rettungsfähigkeit) 

• Ausführung von Ordnungs-, Sicherheits- und Verwaltungstätigkeiten 
 
Die Vermittlung des theoretischen Wissens erfolgt im Blockunterricht an der Walther-
Lehmkuhl-Schule in Neumünster. Die Praxisphase findet im Freibad Hohenwestedt und 
während der Wintersaison in einem Kooperationsunternehmen in Rendsburg statt.  
 
Wir erwarten:  

• einen guten ESA-Abschluss (ehemals Hauptschulabschluss) 

• Spaß an sportlichen Aktivitäten 

• Technisches Verständnis 

• Sorgfalt und Konzentrationsfähigkeit 

• Engagement und Verantwortungsbewusstsein 

• eine positive Ausstrahlung und Freude am Umgang mit Menschen 

• wünschenswert ist das Deutsche Jugendschwimmabzeichen in Silber 
 

Wir bieten: 

• eine qualifizierte Ausbildung 

• einen abwechslungsreichen Arbeitsbereich 

• motivierte Mitarbeiter und ein angenehmes Betriebsklima  

• eine Ausbildungsvergütung nach TVAöD (Tarifvertrag für Auszubildende) mit allen 
üblichen Sozialleistungen (betriebliche Altersversorgung) 

 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung.  
 
Bei Rückfragen steht Dir die Freibadleiterin Maren Riecken unter 0151-21069530 gerne zur 
Verfügung. Schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung und Befähigung 
bevorzugt berücksichtigt. 
 
Deine Bewerbung sende bitte per Mail an bewerbung@gemeindewerke-hohenwestedt.de 
oder an die Personalabteilung der Gemeindewerke Hohenwestedt Kommunalservice,  
Am Gaswerk 8, 24594 Hohenwestedt. www.gemeindewerke-hohenwestedt.de 


